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La mission

La Gaillarde engage, grace a la concertation, la
collectivité du Saguenay-Lac-Saint-Jean pour s’assurer
qgue chaque enfant de 0 a 8 ans puisse s’épanouir.

La vision

Parce que chaque enfant compte, il faut oser faire
autrement, avec coeur et respect. Ensemble, allons
plus loin.

Les mandats

1.Réseautage et communication
2.Vision globale et partagée
3.Positionnement et influence
4.Projets collectifs

5.Mobilisation des connaissances

Les valeurs

* Collaboration

e Inclusion

o Bienveillance

« Innovation collective

Les comités de travail
e Comité FAMILLE
« Comité COMMUNAUTE
« Comité SERVICES & ARRIMAGES
« Comité REGION

Axes d'intervention et
orientations prioritaires

1.1 Soutenir et accompagner les familles
dans leur réle

1.2 Elaborer un discours valorisant la
diversité des activités parents- enfants
et I'équilibre numérique

1.3 Accompagner les familles dans
le contexte de leur réalité socioculturelle

Axe 2

UUne communavuté
engagée et
accueillante

3.1 Reconnaitre et valoriser la
fonction parentale, dans tous les
modeles familiaux

soucieuse d'évoluer
enh cohérence avec
les nouvelles réalités

3.2 Accroitre le niveau de
considération par rapport a la
diversité ethnoculturelle

3.3 Favoriser une réflexion collective
sur la place du numérique dans la vie
des familles

La Gaill’-irde

ENSEMBLE POUR LA PETITE ENFANCE

DU LAC AU FIORD

Rejoindre les enfants issus de
communautés géographiquement plus
éloignées

Favoriser 'acces a des services
éducatifs et préventifs de qualité

Appuyer la mobilisation des
communautés en soutien a la famille

Accompagner le passage de la
premiere transition

Soutenir les pratiques de
repérage, de dépistage et
d’'intervention centrées sur les besoins

Collaborer au développement
continu de la pratique professionnelle

Considérer et intégrer les enfants
ayant des besoins particuliers

Réinventer nos pratiques afin de
rejoindre davantage les familles qui
vivent en contexte de vulnérabilité

Poursuivre les travaux d’arrimage
autour de la trajectoire de
collaboration



