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DES PARTENAIRES DE PARTOUT

AU SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN

Le projet repose sur une collaboration solide entre plusieurs acteurs clés. Le gouvernement du
Québec offre un soutien financier pour favoriser la réussite des employés-étudiants et des
employeurs. Fort de 20 ans d’expérience, le CREPAS coordonne le projet en apportant son expertise
en accompagnement des entreprises et en développement des jeunes talents. ECOBES-Recherche et
Transfert contribue avec son savoir scientifique sur la conciliation études-travail.

Un comité d’experts en éducation, ressources humaines et développement des jeunes assure
I'efficacité et la durabilité des pratiques, garantissant des résultats concrets pour les employeurs et
les jeunes travailleurs de la région.

Carl Archambault Anissa Duval

Responsable du service de placement et des Coordonnatrice responsable | Pdle sur les
programmes A.T.E. | Cégep de Chicoutimi transitions en enseignement supérieur

Bernard Belley Monique Huot

Directeur général | Directrice générale

Carrefour jeunesse-emploi Saguenay Carrefour jeunesse-emploi Lac-Saint-Jean Est
Jérome Carette Flavie Tremblay

Directeur des Services éducatifs adultes Conseillére d'orientation en persévérance scolaire
Centre de services scolaire du Lac-Saint-Jean Centre de services scolaire du Pays-des-Bleuets

Catherine Coté
Conseillere aux entreprises et a la mesure de
formation | Services Québec
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EQUIPE DERRIERE LE PROJET

Marie-Christine Simard
Professionnelle en intervention | CREPAS

Marie-Christine est spécialisée dans |'accompagnement des
jeunes employés-étudiants ; son mandat au CREPAS est de
sensibiliser et de soutenir les employeurs avec innovation pour
gu'ils favorisent la réussite éducative. Son réle spécifique au
projet consiste a faciliter la communication, identifier les
besoins spécifiques des jeunes et proposer des pratiques de
gestion adaptées. Son expertise permet d'instaurer un climat de
confiance et de collaboration entre tous les professionnels
impliqués dans le projet, dont elle est responsable.

Contact
Téléphone : 418 547-2191, poste 6188
Courriel : Marie-ChristineSimard1@cegepjonquiere.ca

Michaél Gaudreault
Chercheur en statistiques
ECOBES - Recherche et Transfert

Michaél, chercheur spécialisé en sciences et méthodologies de
recherche, a contribué a l'idéation initiale et a la refonte de la
plateforme JeConcilie.com en 2023. Dans le cadre du projet, il
analysera les données recueillies pour réaliser un bilan de
groupe personnalisé sur la conciliation études-travail. Grace a
son expertise en outils statistiques avancés et en méthodologie
rigoureuse, il proposera des solutions innovantes et validées
scientifiquement, répondant ainsi de maniére optimale aux défis
liés a la conciliation études-travail.

Shirley Claveau
Consultante en valorisation des connaissances

Shirley joue un réle central dans le projet en s’assurant que les
données et les résultats de recherche sont traduits en
recommandations concretes et en stratégies pratiques pour les
employeurs. Impliquée dans la refonte de la plateforme
JeConcilie.com en 2023, elle contribue a ['élaboration des
contenus et au suivi méthodologique. En collaboration avec
ECOBES, elle veille au bon déroulement du plan d’évaluation du
projet, tout en documentant les processus et en assurant une
bonne circulation des connaissances pour optimiser la portée de
la démarche.
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VOUS ACCOMPAGNENT

NOS CONSEILLERS

Faites connaissance avec nos deux conseillers en gestion des jeunes au travail, qui sont vos partenaires
clés pour le succes de ce projet. Avec leur expérience et leur engagement, ils vous accompagneront a
chaque étape pour optimiser vos pratiques et soutenir I'épanouissement de vos employés-étudiants. Que
vous ayez besoin de conseils personnalisés ou d'un accompagnement sur mesure, ils sont présents pour
vous, sur tout le territoire régional. Leur approche humaine et technique vous assure des solutions concréetes
et des résultats mesurables. Faites confiance a leur expertise pour atteindre vos objectifs.

Marie-Eve Gauthier
Conseillére en conciliation études-travail

Marie-Eve Gauthier, diplomée en science de [lorientation de
I'Université Laval et titulaire d’'une attestation en gestion des
ressources humaines, se démarque par son professionnalisme, son
sens de l'organisation et son engagement envers le développement
des individus et des organisations. Elle a occupé divers rdles,
notamment coordonnatrice en milieu communautaire, agente en
gestion de comptes et intervenante en employabilité. Ses
expériences lui ont permis de développer une expertise dans
I'analyse des besoins, 'accompagnement personnalisé, la gestion
d’équipes et la rédaction de solutions concrétes pour répondre aux
défis organisationnels. Dotée d'une écoute attentive et d'une
capacité a établir des relations de confiance, Marie-Eve contribue
activement a promouvoir la collaboration, [linnovation et un
développement inclusif au sein des organisations.

Contact
Téléphone : 418 547-2191, poste 6171
Courriel : Marie-EveGauthier@cegepjonquiere.ca

Alexandre Maltais
Conseiller en conciliation études-travail

Alexandre, titulaire d’'une maitrise en kinésiologie, se passionne pour
les liens entre les habitudes de vie et la santé. Depuis 2019, il fait
partie de I'équipe d’'ECOBES, ou il participe & diverses étapes des
projets de recherche, incluant la coordination, la collecte de données
et I'analyse des résultats. Alexandre intervient aussi dans la mise en
place de I'Observatoire du développement moteur et psychomoteur
des 0-18 ans. Son réle polyvalent au sein des projets en lien avec la
jeunesse fait de lui un acteur clé pour assurer le succés du projet de
conciliation études-travail. |l saura apporter son expertise
scientifique et sa connaissance des jeunes générations.

Contact
Téléphone : 418 547-2191, poste 6187
Courriel : AlexMaltaisEcobes@cegepjonquiere.ca
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