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Coup d’'envoi des Journées de la persévérance scolaire au SLSJ et au Québec

BIEN ENTOURES, LES JEUNES PEUVENT TOUS PERSEVERER!

Saguenay, 13 février 2023 — En partenariat avec le Réseau québécois pour la réussite éducative (RQRE),
de concert avec toutes les régions du Québec et comptant sur le soutien de ses partenaires régionaux,
le Conseil régional de prévention de I'abandon scolaire (CREPAS) convie toute la population et les
acteurs socioéconomiques a prendre part a la 16¢ édition des Journées de la persévérance scolaire
(JPS) au Saguenay-Lac-Saint-Jean (SLSJ), du 13 au 17 février 2023, sous le théme Bien entouré, les
jeunes peuvent tous persévérer.

Cette année, la campagne des JPS se décline sous la thématique de la conjugaison des gestes de
I'entourage : « Je félicite, tu accompagnes, il encourage, elle explique, nous écoutons, vous appuyez,
ils/elles perséverent », pour rappeler que la persévérance scolaire, c'est I'affaire de tous. Chaque jour, la
réussite des jeunes se conjugue avec des félicitations, un accompagnement, des encouragements, des
explications, une écoute et un appui; ce sont les jeunes et toute la société québécoise qui en sortent
grandis.

Les JPS au SLSJ
Activités phares

Pour faire rayonner les JPS au SLSJ, le CREPAS déploie une campagne de sensibilisation grand public
dans les médias traditionnels et sociaux. En amont, il sensibilise et outille prés de 700 partenaires a qui
il distribue du matériel promotionnel original pour faciliter I'animation d'activités dans les milieux. C'est
cet effet domino qui permet de toucher autant de jeunes et d'étudiants adultes pendant cette semaine
thématique, soit plus de 30 000 encore cette année.

Plus de 500 activités sont organisées par le milieu scolaire, des organismes et des municipalités un peu
partout au SLSJ pour célébrer les jeunes, souligner leur persévérance et les encourager a rester motivés
jusqu’a la fin de leurs études. Depuis plusieurs années, la majorité des municipalités et des MRC du
SLSJ proclament aussi les JPS par voie de résolution.

Le 13 février, le concours « Mon boss, c’est le meilleur! » qui vise a reconnaitre les employeurs engagés
pour la réussite éducative sera déployé au SLSJ, en collaboration avec les carrefours jeunesse-emploi
(CJE) des Bleuets, Lac-Saint-Jean-Est, Saguenay et le CIUSSS du SLSJ. Le CREPAS juge que le contexte
actuel du marché de I'emploi est propice pour relancer cette initiative; les résultats d'un sondage Léger
réalisé dans le cadre des JPS 2023 démontrent en effet que les Québécois sont préoccupés quant a la
persévérance scolaire dans le contexte actuel de rareté de la main-d’'ceuvre.

Les étudiants ayant un emploi sont invités a s'inscrire, du 13 au 28 février 2023 inclusivement, dans la
section « concours » du site Internet du CREPAS.

1 Léger a été mandatée par le Réseau québécois pour la réussite éducative pour réaliser une étude auprés de la population québécoise
afin de comprendre sa perception de la conciliation études-travail a la suite de la pandémie. La collecte de données a été réalisée entre le
24 novembre et le 1¢" décembre 2022 auprés d’'un échantillon de 1 000 Québécois(es), 4gé(e)s de 18 a 59 ans et pouvant s’exprimer en
frangais ou en anglais.
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https://journeesperseverancescolaire.com/data/cahieranimationjps2023-crepas-vf3.pdf
https://journeesperseverancescolaire.com/data/trousse-crepas-jps2023-web.png
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Pour Dominick Béland, administrateur des Jean Coutu de Jonquiére, nommé ambassadeur lors de la
1re édition du concours, il est essentiel d’aider les étudiants a I'emploi a garder le cap sur leurs études
en adoptant des mesures qui favorisent la persévérance scolaire.

« Les étudiants représentent le tiers de nos employés et sont une richesse en termes de savoir.
Leur présence nous permet de nous assurer du bon déroulement de nos opérations. Ce concours
est une opportunité de mettre en lumiere les bonnes pratiques et une des valeurs chéres a notre
entreprise : I'éducation! »

Le 14 février, les JPS seront soulignées en grand a '’Assemblée nationale, en présence de nombreux
députés, de représentants des instances régionales de concertation, ainsi que des partenaires nationaux
des JPS.

Le 15 février, Laurent Duvernay-Tardif, porte-parole des JPS pour une cinquiéme année, donne rendez-
vous a pres de 60 000 jeunes de 11 a 14 ans de partout au Québec, dans une formule hybride. Un
moment festif pour souligner les efforts et parler de persévérance, de motivation et d'engagement.

Le 16 février, le vert sera omniprésent pour cette vague de reconnaissance qu’est le

Finalement, de nombreux webinaires dédiés aux intervenants et aux acteurs des différents milieux
seront présentés pour alimenter la réflexion et I'action sur différents enjeux. Plusieurs thématiques sont
abordées, notamment la conciliation études-travail, la place des jeunes dans la société, le role des
parents, les jeunes aux parcours atypiques.

Tout au long de la semaine, la population et I'entourage des jeunes sont invités a prendre le temps de
les féliciter et de les encourager. Pour ce faire, des outils tels une carte d’encouragement et un certificat
de reconnaissance sont disponibles pour téléchargement sur le site Internet. Rappelons que, selon un
sondage réalisé par Léger en 2022, la grande majorité des éléves sondés (89%) mentionne que leur
entourage exerce une influence positive sur leur parcours scolaire. Ainsi, chaque petit geste compte et
peut avoir un impact positif sur la persévérance scolaire.

A propos des Journées de la persévérance scolaire

Célébrées chaque année au Québec durant la 3¢ semaine du mois de février, et portées par le Réseau québécois
pour la réussite éducative (RQRE) et les Instances régionales de concertation (IRC), ces journées sont I'occasion
de tous nous rappeler que parfois, un simple geste d’encouragement a persévérer peut avoir un impact positif trés
important. Elles visent également a rappeler aux éléves, aux parents, au personnel du réseau scolaire, aux
employeurs et a I'ensemble des acteurs nationaux et régionaux qu'ils sont tous indispensables et ont un réle a
jouer dans la persévérance scolaire des jeunes.

A propos du CREPAS

Le CREPAS a pour mission de prévenir I'abandon des études chez les jeunes du SLSJ. Son travail s'inscrit dans un
partenariat avec la communauté visant a maintenir une vision commune de la problématique et a soutenir des
interventions structurantes et efficaces. Il est le fruit de la concertation de 25 partenaires interordres et
intersectoriels.
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