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POUR LA REUSSITE EDUCATIVE 07

PLAN DE DEVELOPPEMENT SCOLAIRE ET PROFESSIONNEL
EMPLOYE ETUDIANT

Nom de I’employé :

1. Définissons votre but

Quel niveau de scolarité révez-vous d’atteindre?
Secondaire F. Professionnel Collégial Universitaire | cycle :

Dans quel domaine souhaitez-vous étudier ?

Quel est votre emploi de réve?

Quelles pourraient étre les formations complémentaires pour atteindre votre but?

2. Clarifions les étapes pour atteindre votre but (EXEMPLE EN VERT)

Les grandes Les actions Les personnes Mes besoins pour y | Fin souhaitée de Notes de suivi de I’employeus
étapes a franchir spécifiques en soutien arriver cette étape
Finir mon secondaire | ¢  M’inscrire a la e Mes parents e Payer mon matériel | Fin juin 10 Juin
\ formation des adultes | e  Mon professeur scolaire 20XX Lors de La vencontre de suivi, j'al remarg
e Assister a mes cours . Mon employeur . Du temps pour aller que Jéréwle semblait déborolé et stressé. )e
. Faire 4 heures de en classe et faire at dlone proposé de moduler son horaire ey
travaux & la maison mes travaux ratson des périodes de remise dle travawx.
par semaine ® Etre goncentré sur plus, j'al aménagé un Local pour Lul
mes études

permettre d'étudier duront Les pauses.




